ESTATUTOS DE LA FEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE
PACIENTES ALERGICOS Y CON ENFERMEDADES
RESPIRATORIAS, "FENAER”

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacién y naturaleza

Con la denominacién de FEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE
PACIENTES ALERGICOS Y CON ENFERMEDADES RESPIRATORIAS

“FENAER” se constituye en Madrid, el dia 20 de diciembre de 2007, esta
organizacién de naturaleza asociativa, sin &nimo de 1lucro vy formada
eminentemente por personal voluntario, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 22 de la Constitucién Espafiola, la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacidén y demds disposiciones vigentes
dictadas en desarrollo y aplicacidén de aquélla, asi como las disposiciones
normativas concordantes. El1 régimen de la Federacidédn se determinard por 1lo
dispuesto en los presentes Estatutos.

Articulo 2.- Personalidad juridica y capacidad

La Federacidén tiene ©plena capacidad para -establecer su propia
organizacién en el marco de la Ley y para la realizacidén de todos aquellos
actos dirigidas al cumplimiento de sus fines que resulten conformes al
ordenamiento juridico y, finalmente.

Una vez inscrita en el Registro correspondiente a las de su clase,
gozard de personalidad Jjuridica propia e independiente de las asociaciones
que la constituyan, para el cumplimiento de sus fines y conforme a la
legislacién vigente, hasta su disolucidén y posterior liquidacidn.

Articulo 3.- Nacionalidad y domicilio
La Federacidén que se crea tiene nacionalidad espafiola.

El domicilio de la Federacidén para todos los efectos es C/ Tudela de Aglieira
47, CP 33919 de Oviedo (Asturias).

El cambio de domicilio requerird Acuerdo de la Asamblea General,
convocada especificamente con tal objeto, y la modificacién de los presentes
Estatutos, deberd ser comunicada a todas las Asociaciones vy Entidades
federadas vy al Registro de Asociaciones en el plazo de un mes, y sdélo
produciréd efectos, tanto para los asociados como para los terceros, desde que
se produzca su inscripcién.

La Federaciédn podrd establecer cuantas delegaciones territoriales se
consideren oportunas, siguiendo el procedimiento legal establecido.



Articulo 4.- Ambito de actuacién

El &dmbito territorial de accidén de la Federacidn es Espafia aunque su
vocacién y actividades son de caréacter internacional.

Articulo 5.- Duracién y caracter democratico

La Federacidén se constituye por tiempo indefinido.

La organizacidén interna y el funcionamiento de la Federacidén deberén ser
democraticos con pleno respeto al pluralismo. Seran nulos de pleno derecho
los pactos, disposiciones estatutarias y acuerdos que desconozcan cualgquiera
de los aspectos del derecho fundamental de Asociaciones

CAPITULO II
OBJETO DE LA FEDERACION

Articulo 6.- Fines

La Federacién tiene carédcter de fomento de la salud publica, de
asistencia social y sanitaria, de divulgacién cientifica y de educacidén en la
Salud de la poblacidén, y perseguird como fin inmediato el obtener los medios
y recursos econdmicos suficientes para:

1.- Promover 1la organizacidén y coordinacidédn de las Asociaciones de
Pacientes Neumoldégicos, de los familiares de estos y del resto de la
poblacidén en el ambito de la prevencidén y control de las Enfermedades del
Aparato Respiratorio.

2.- Contribuir al mejor conocimiento de 1las caracteristicas de las
Enfermedades del Aparato Respiratorio, asi como de las necesidades médicas y
sociales de los enfermos que las padecen, y a la concienciacidén y educacién
de la poblacién en el ambito de esas enfermedades vy los derechos vy
obligaciones que posea relativos a su Salud Neumoldgica.

3.- Procurar la difusién entre la poblacién del conocimiento de las
Enfermedades del Aparato Respiratorio., asi como de los avances cientificos y
sanitarios que se logren en este campo.

4.- Promover mejoras en la Salud Publica en lo que hace a las
Enfermedades del Aparato Respiratorio, fomentando el didlogo entre las
Administraciones Publicas Sanitarias y la poblacidén para involucrar a ésta
en las decisiones que se adopten sobre su Salud Neumoldgica.

5.- Procurar o, en su caso, prestar directamente, a la poblacién vy,
dentro de ésta con caracter preferente, a los que padezcan Enfermedades
Pulmonares y Tabaquismo los apoyos médicos, sanitarios, juridicos,

econdmicos, administrativos, educativos, sociales, técnicos y tecnoldgicos
que en cada momento resulten necesarios satisfacer sus necesidades de Salud
Neumoldgica.

6.- Procurar a la poblacidén los apoyos Jjuridicos, econdémicos,
administrativos, sociales, técnicos 'y tecnoldgicos necesarios para el
ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones frente a las
Administraciones Publicas y sus profesionales sanitarios.



7.- Desarrollar medios de control de 1la calidad de la actividad
asistencial, clinica y hospitalaria en el ambito de la Neumologia y de las
Enfermedades del Aparato Respiratorio...

8.- Procurar la mejora de la atencidén social, médica y hospitalaria de
los enfermos respiratorios y de sus familiares.

9.- Procurar las condiciones idéneas para la minoracién de la
morbilidad de Enfermedades del Aparato Respiratorio.

10.- Participar en el desarrollo de las actividades que realicen otras
Asociaciones de Pacientes o de enfermos provinciales, autondémicas, nacionales
o internacionales y que resulten coincidentes o complementarias con las de la
propia Federaciédn.

11.- Coordinar, potenciar e impulsar los objetivos y actividades de
interés general de sus entidades miembros.

12.- Representar a sus miembros ante las Administraciones Publicas o
Privadas y otros Agentes Sociales para la defensa de los intereses y la
resolucién de los problemas que afecten a los Enfermos Respiratorios.

13.- Promover el asociacionismo de las personas fisicas o juridicas
relacionadas con las Enfermedades Respiratorias

Articulo 7.- Desarrollo de los fines

El desarrollo de los fines de la Federacidén se efectuard principalmente
a través de las formas siguientes de actuacidn:

A) Para recaudar fondos y allegar recursos se solicitard por la
Federacién ayudas, subvenciones o donaciones, de cualquier género o
especie (ya sean dinerarias o no), de personas fisicas o Jjuridicas,
publicas o privadas; y, en su caso, se podran establecer cuotas unicas o
peridédicas a los miembros que podran ser iguales para todos ellos o,
segin el libre criterio de la Asamblea General, variable en funcidén de
cualesquiera pardmetros que se establezcan, sin que la mayor © menor
aportacién de los miembros de la Federacién determine derechos u
obligaciones diferentes para ellos.

Igualmente, y con idéntica finalidad, podrdn realizarse las més
diversas actividades econdémicas, siempre de caracter preferentemente
cientifico, docente, cultural o divulgativo.

Para ello podréan llevarse a cabo campafias publicitarias;
organizar, realizar o participar en ensayos clinicos, proyectos de
laboratorio, sesiones, reuniones, congresos, cursos, conferencias vy
publicaciones a beneficio, exclusivo o no, de la Federacidén, e invitar o
contratar a personajes relevantes del mundo docente, cientifico, médico,
sanitario o cultural a participar en estas actividades en representacidn
de la Federacidn; igualmente podrédn organizarse cuantas otras acciones
de andlogo significado permitan allegar, directa o indirectamente,
recursos para el cumplimiento de los fines de la Federacidn.

B) Cuando los bienes, rentas e ingresos obtenidos a través de esas
actividades lo permitan, se procederda a desarrollar los otros fines de
interés general que le son propios, a los que tiende la Federacién y que
aparecen descritos en el articulo anterior.



CAPITULO III

REGLAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS Y PARA LA DETERMINACION DE LOS

BENEFICIARIOS.

Articulo 8.- Destino de las rentas e ingresos

Los Dbienes, rentas e 1ingresos obtenidos por la Federacidédn se

distribuirdn de la manera siguiente:

a) Los bienes entregados, donados o adquiridos de cualgquier modo
por la Federacidén y que sean directamente aplicables a los fines a los
que tiende, serdn puestos, con la mayor Dbrevedad, a disposiciédn
gratuita de los beneficiarios en la forma designada por el Organo de
gobierno.

b) Los 1ingresos netos, rentas y haberes liquidos obtenidos en
metdlico por la Federacidén se distribuirdn de la manera siguiente:

1) A la realizacidén de los fines de interés general a 1los
que tiende la Federacién se destinard una cantidad variable entre
el 70 y el 80 %.

2) El resto se destinard a la realizacidédn de actividades y a
la solicitud de donativos, subvenciones y ayudas, de manera que se
garantice la obtencién de fondos en el futuro y la subsistencia de
la Federacidn, y a satisfacer los gastos de 1llevanza vy
administracién de la misma.

3) De existir remanente se destinard a incrementar la
dotacién de la Federacidn.

La Federacidén podrd hacer efectiva la proporcidén de rentas e
ingresos a que se refiere el apartado anterior en el plazo de tres afios
a partir de su obtencidn, sin que quepa en ningln caso su reparto entre
los asociados ni entre sus cdényuges o personas que convivan con aquellos
con anadloga relacidén de afectividad, ni entre sus parientes, ni su
cesidén gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

Articulo 9.- Determinacién de los beneficiarios

La determinacidén de los beneficiarios se efectuaré libre y

discrecionalmente por el Organo de gobierno, con criterios de imparcialidad

y no

discriminacién pero sin que en ningin caso pueda imponérsele la

eleccidén de los mismos.



La Federacién no se dirige a beneficiar exclusivamente a sus miembros
ni tan siquiera a los asociados a estos, sino que estd abierta a cualquier
otro posible beneficiario que relna las condiciones y caracteres exigidos por
la indole de sus propios fines.

CAPITULO IV

DE LOS MIEMBROS DE LA FEDERACION

Articulo 10.- Adquisicién de la condicién de socio.

Solo podran formar parte de la Federacidén las Asociaciones constituidas
conforme a la legislacidén espafiola y que, tras constar debidamente inscritas
en alguno de los Registros de Asociaciones competentes, ya sean de ambito
nacional o autondmico.

Solo podran formar parte de la Federacidén las Asociaciones con caracter
de fomento de la salud publica, de asistencia social vy sanitaria, de
divulgacidén cientifica, de educacidén en la Salud de la poblacidn, y/o de
defensa de los intereses de 1los pacientes de Enfermedades del Aparato
Respiratorio o de sus familiares.

Solo podradn formar parte de la Federacién las Asociaciones que 1lo
soliciten en la forma requerida y cuya solicitud sea aceptada por la Junta
Directiva de la Federacidn.

Las solicitudes de ingreso deberdn dirigirse al Presidente de 1la
Federacidén y serdn resueltas por su Junta Directiva. A las solicitudes habréan
de acompafiarse los siguientes documentos:

a) Certificacién del Acuerdo de la Asamblea General, celebrada con
arreglo a sus Estatutos, donde convenga el federarse y dar
cumplimiento a los Estatutos de 1la Federacidén, asi como la
designacién de la persona que la represente para suscribir el acuerdo
de incorporacién.

b) Certificacidén del organismo competente acreditativo de la inscripcidn
en el Registro que corresponda vy, en caso, de su declaracidén de
utilidad publica.

c) Cépia de la tarjeta de Identificacidédn fiscal (N.I.F)

Solo podrén formar parte de la Federacidén las Asociaciones que abonen
una cuota Unica de entrada acordada anualmente por la Junta Directiva

Serdn también requisitos para la admisidén el compromiso de cumplir vy
asumir los Estatutos sociales, vy el de obligarse a abonar las cuotas
peridédicas que pudieren establecerse anualmente por la junta directiva

Las denegaciones deberdn ser motivadas, abriendo un plazo de 30 dias
para que la Asociacidén solicitante pueda presentar por escrito las



alegaciones que estime oportunas para dque la Junta Directiva resuelva
definitivamente.

Articulo 11.- Pérdida de la condicién de socio.
La condicién de socio se perderd por alguna de las siguientes causas:
a) Por disolucidén de la Federacidn

b) Por separacidén voluntaria, solicitando la baja mediante
escrito al Presidente de la Federacidén, al que se acompafiara
el acuerdo adoptado por el dérgano de la Entidad que
corresponda en tal sentido.

c) Separacidén por sancidén, acordada en la Junta Directiva, cuando
se den algunas de las siguientes circunstancias:

Incumplimiento grave, reiterado vy deliberado de los deberes
emanados de los presentes Estatutos y de los acuerdos validamente
acordados por la Asamblea General y Junta Directiva (impago de
cuotas durante dos afios, no asistencia a las Juntas Directivas sin
justificacidén, dejacidén de los deberes encomendados..)

Para que opere la causa del apartado ¢, serd requisito indispensable
que, previa incoacién del oportuno expediente, que serd resuelto por la
Comisidén Permanente con audiencia de la Asociacidén interesada, la Asamblea
General convocada al efecto acuerde motivadamente, por decisidén de al menos
los 2/3 de los votos validamente emitidos, la separacidén de la Asociacidn.

Para 1impago de cuotas serd necesario la ©previa advertencia del
Secretario a la Asociacidén afectada y que, pasados treinta dias desde la
notificacidén, no se hayan regularizado las cuotas pendientes.

Articulo 12.- Derechos de los socios.

La condicién de Asociacidédn miembro de la Federacidédn confiere 1los
siguientes derechos:

a) Participar en las actividades de la Federacidén y en los &brganos de
la Federacién, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la
Asamblea General, de acuerdo con los Estatutos.

b) Ser informado acerca de la composicidédn de los drganos de la
Federacién, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad.

c) Ser oido con caracter previo a la adopcidén de medidas disciplinarias
contra él1 y ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas,
debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancién.
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d) Acceder a la documentacidén de la Federacidn, a través de la Junta
Directiva.

e) Usar los bienes e instalaciones de uso comun de la Federacidén, con
respeto a igual derecho del resto de los socios.

f) Impugnar los acuerdos de los o6rganos de la Federacidén que estime
contrarios a la ley o a los Estatutos. (art. 37)

g) Proponer y elegir candidatos iddéneos y pertenecientes a su Entidad,

para los diferentes Organos de Gobierno o Comisiones de Trabajo. Ser
electores y elegibles para los cargos directivos.

Articulo 13.- Obligaciones de los socios.

Son deberes de los socios:

a) Participar activamente en cuantas actividades y trabajos de interés
comun proponga la Junta Directiva o la Asamblea General asistiendo a

cuantas Asambleas o reuniones se convoquen

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones dgque, con arreglo a
los Estatutos, puedan corresponder a cada socio.

c) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos véalidamente adoptados por la Junta
Directiva y la Asamblea General.

e) No actuar en nombre de la Federacidén sin el expreso consentimiento de
Esta.

f) No mencionar a su Asociacidén cuando actia en nombre de FENAER

Sin perjuicio de la pérdida de la condicidén de socio por impago de las
cuotas sociales, y mientras se procede a su expulsién, el socio tendrd en
suspenso el derecho de sufragio activo y pasivo. Dicha suspensién del derecho

se producird con el impago de una sola de las cuotas y mientras se proceda a
su reqgularizacidén o a la pérdida definitiva de la condicidén de socio.

CAPITULO V
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y FORMA DE ADMINISTRACION
SECCION 12

DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

Articulo 14.- De la Asamblea General de Socios



El gobierno y la administracidén de la Federacidédn estardn a cargo de los
siguientes o6rganos colegiados:

a.)La Asamblea General de Socios, como Organo Supremo.

b.)La Junta Directiva, como 6rgano colegiado de direccidédn permanente

El 6rgano supremo y soberano de la Federacidén es la Asamblea General de
Socios (Asamblea General), integrada por la totalidad de los socios que se
encuentren en uso pleno de sus derechos sociales. Un representante delegado
de cada una de las asociaciones miembros, serd el 6rgano de expresién de la
voluntad de estos. Cada uno de ellos ostentard derecho a un voto que emitira,
bien directamente o bien por delegacién o representacidn acreditada.

Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia
interna y deberd reunirse, al menos, una vez al afio.

Las Asambleas podran tener caracter Ordinario y Extraordinario, en la
forma y competencias que se indican en los presentes Estatutos.

Articulo 15.- De la convocatoria de las Asambleas

Las Asambleas seradn convocadas por el Presidente de la Federacidén por
iniciativa propia, por acuerdo de la Junta Directiva o por solicitud firmada
por al menos la mitad del numero de socios.

Acordada por la Junta Directiva la convocatoria de wuna Asamblea
General, el Presidente habrd de convocarla en el plazo médximo de quince dias
naturales, para ser celebrada dentro de los otros quince dias siguientes.

La solicitud de convocatoria efectuada por los socios habra de ser
dirigida al Secretario de la Federacidédn conteniendo expresamente el orden de
dia de la sesidén, adjuntando los documentos o informacidén que fuere necesaria
para la adopcién de los acuerdos si dicha documentacién o informacidén hubiere
de ser tenida en cuenta para ello, quien sellard una copia entregandola al
presentante de la solicitud. El1 Secretario de la Federacidén darad cuenta
inmediata al Presidente para que, en el plazo de quince dias desde su
presentacién, convoque la Asamblea que habrd de celebrarse dentro del mes
siguiente a la fecha de la presentacidén. Si la solicitud adoleciere de 1los
requisitos formales antes citados, el Secretario tendrd por no formulada la
solicitud, procediendo a su archivo con comunicacidén al socio que encabece la
lista o firmas.

Si el Presidente no convocare en el plazo de los quince dias
subsiguientes o convocare la Asamblea dentro del plazo para su celebraciédn,
los promotores estaradan legitimados para proceder a la convocatoria de la
Asamblea General, expresando dichos extremos en la convocatoria, que 1ira
firmada por la persona que encabece las firmas o lista de la solicitud.

Articulo 16.- Forma de la convocatoria para la Asamblea General.
Las convocatorias habradn de ser comunicada a los asociados con una

antelacién de quince dias a la celebracién de la Asamblea y se hard por
tramite de correo electrdnico.



La convocatoria deberd contener la identidad del convocante, la fecha de la
convocatoria, el orden del dia de asuntos a tratar, el lugar, fecha y hora de
su celebracién y la relacidédn de socios que pudieran tener limitados sus
derechos para dicha convocatoria. También deberd constar la fecha y hora en
que se reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre la primera
y la segunde convocatoria pueda mediar un plazo inferior a media hora.

La documentacién necesaria e informacidén que haya de ser tenida en
cuenta para la adopcidén de los acuerdos, habrd de estar a disposicidén de los
socios en la Secretaria de la Federacién, con una antelacidén minima de quince
dias a la celebracién de 1la Asamblea, la cual podrad ser examinada por
aquéllos en la expresada Secretaria.

Articulo 17.- De la Asamblea General Ordinaria

La Asamblea General Ordinaria habréd de convocarse en el mes de febrero
de cada afio, al objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia.

1.- Lectura y aprobacidén, si procede, del acta de la sesidn anterior
(sea Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria).

2.- Examen y aprobacidén, si procediere, de las Cuentas del ejercicio
anterior.
3.- Examen y aprobacién, si procediere, de los Presupuestos del

ejercicio siguiente.

4.- Examen de la memoria de actividades y aprobacidén, si procediere, de
la gestidén de la Junta Directiva.

5.- Aprobacidén, si procediere, del Programa de Actividades.

6.- Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias
7.- Cualgquier otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
Extraordinaria.

El presidente y el secretario de la Asamblea serdn designados al inicio
de la reunidén entre los socios.

Articulo 18.- De la Asamblea General Extraordinaria

Requerird la convocatoria de una Asamblea General Extraordinaria la
adopcidédn de cualquier acuerdo distinto a los propios de la Asamblea
Ordinaria, en concreto para tratar de los siguientes aspectos:

1.- Modificacidén parcial o total de los Estatutos.

2.- Disolucién y liquidacidédn de la Federacidn.

3.- Nombramiento y separacién de la Junta Directiva.

4.- Disposicién y Enajenacién de Bienes.
5.- Expulsidén de socios, previo expediente sancionador incoado a
efecto.



El Presidente y el Secretario de la Asamblea seran designados al inicio
de la reunién entre los socios.

Articulo 19.- Quérum

Las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias quedardn validamente
constituidas en primera convocatoria, cuando concurran a ellas, presentes o
representados, un tercio del total de los asociados con derecho a voto y, en
segunda convocatoria, cualquiera que sea el numero de ellos.

Articulo 20.- Forma de deliberar y adoptar los acuerdos

Todos los asuntos se debatirdn y votardn conforme a los que figuren en
el orden del dia.

El Presidente de la Asamblea iniciard el debate, abriendo un primer
turno de intervenciones en el que se hard uso de la palabra previa su
autorizacién. Igualmente, el Presidente de la Asamblea moderard los debates,
pudiendo abrir un segundo turno de intervenciones o conceder la palabra por
alusiones.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptardn por mayoria simple de
las personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen
a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos en blanco,
ni las abstenciones.

No obstante, requerirdn mayoria cualificada de mayoria de votos a favor
de su adopcidén, los acuerdos relativos a disolucidén y liquidacién de la
Federacidén, modificacién total o parcial de los Estatutos, disposicidén o
enajenacién de bienes y remuneracidén de los miembros de la Junta Directiva,
(art. 35)

Los acuerdos de la Asamblea General que afecten a la denominacidén de la
Federacién, domicilio, fines y actividades estatutarias, ambito de actuaciédn,
designacién de 1los miembros de la Junta Directiva, apertura y cierre de
delegaciones, constitucidn de Federaciones, confederaciones % uniones,
disolucidén, o los de modificaciones estatutarias, se comunicaran al Registro
de Asociaciones para su inscripcidén, en el plazo de un mes desde que se
produzca el acuerdo.

De cada Asamblea se levantard acta que recoja los acuerdos vy
modalidades de la decisidén. Las actas debidamente formalizadas se autorizaréan
por el Secretario, con el visto bueno del Presidente reflejandose en el libro
de actas de la Federacidén, que se encontrard siempre a disposicidén de las
Asociaciones y Entidades adheridas, en el domicilio social.

El acta redactada y la relacién de acuerdos se remitirdn a todos los
socios en los quince dias siguientes a la celebracidédn de la Asamblea.

Articulo 21.- Delegaciones de voto o representaciones.

Las representaciones deberdn conferirse por escrito para cada Asamblea
y entregarse al Secretario de la Asamblea con inmediacidén al inicio de 1la
sesién.
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La representacidén o delegacién de voto sbélo serd valida para la
convocatoria por la gque se expida, siendo nula cualquier delegacidén o
representacién indefinida.

Habrd de hacerse constar por escrito, con indicacién de los datos
personales y nuUmero de socio del delegante y representado, y firmado vy
rubricado por ambos.

SECCION 2%
DE LA JUNTA DIRECTIVA
Articulo 22.- Composicién y duracién de los cargos.

La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de gobierno, representacioén
y administracidén de la Federacidn, sin perjuicio de las potestades de 1la
Asamblea General como 6rgano soberano.

Estard compuesta por un minimo de 3 miembros.

Los cargos de la Junta Directiva son electos vy gratuitos. Seréan
nombrados por la Asamblea General Extraordinaria y su mandato sera por
cuatro afios, pudiendo sus miembros ser reelegidos indefinidamente.

En la eleccidén de los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario
y Tesorero, se atenderd al principio de rotacidén de los titulares entre las
Asociaciones federadas. También deberd atenderse a la médxima diversidad en la
procedencia asociativa y se procurard que en ninguin caso dos o mas titulares
de los cargos citados anteriormente, pertenezcan a una misma Asociacidn
miembro de la federaciédn.

Articulo 23.- De los cargos

Los miembros de la Junta Directiva elegiran entre ellos a un
Presidente, un Secretario, un Tesorero y de uno a tres Vicepresidentes, los
demds seran vocales.

El ejercicio del cargo sera personal, por lo tanto no podrd delegarse
el voto para su ejercicio.

Articulo 24.- Eleccién de los cargos

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos, mediante Asamblea
General Extraordinaria convocada al efecto, entre los socios.

Para ello, los socios designaradn a uno de sus asociados para que les
represente como candidato a la Junta Directiva. Dicho representante deberé
ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar
incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacidn
vigente.

Convocada Asamblea General para la designacién de la Junta Directiva,
los socios que pretendan ejercer su derecho de elegibilidad, habran de
presentar su candidatura y el nombre y condicidén de su representante con una
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antelacién, como minimo, de veinticuatro horas a la celebracién de 1la
Asamblea.

El cargo corresponderd a la Asociacién electa miembro de la Federacién,
y nunca a la persona fisica que le represente.

Asi, producida una vacante, por cambio de funciones del miembro de la
Junta Directiva en su Asociacidén correspondiente, su sustituto en la
Asociacidén ocupard inmediatamente el puesto en la Junta Directiva de 1la
Federacidén

En caso de producirse el cese del representante en su Asociacién,
cesarada también en el cargo de la Federacién y la Junta Directiva de 1la
Federacidén optard entre admitir en sustitucidn a otro representante designado
por la misma Asociacidn o convocar la eleccidn del vocal correspondiente.

Articulo 25.- Cese de los cargos

Los miembros de la Junta Directiva cesarédn en sus respectivos cargos
por las siguientes causas:

a) Por muerte o declaracidédn de fallecimiento.

b) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con
lo establecido en el ordenamiento juridico.

c) Por resolucién judicial.

d) Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta tanto
no se proceda a la Asamblea General subsiguiente para la eleccidn de la
nueva Junta Directiva, aquélla continuard en funciones, debiéndose
expresar dicho caracter en cuantos documentos hubieren de firmar en
funcién a los respectivos cargos.

e) Por renuncia formal del socio

f) Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, en cualquier
momento, por la Asamblea General.

g) Por la pérdida de la condicidédn de socio.

Los ceses y nombramientos habran de ser comunicados al Registro de
Asociaciones, para su debida constancia y publicidad.

Articulo 26.- Del Presidente de la Federacién.
Corresponden al Presidente las siguientes funciones:

a) Ostentar la representacidén de la Federacidén ante toda clase de
personas, autoridades y Entidades pUblicas o privadas.

b) Convocar las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea
General, presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las
sesiones.

c) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea
General, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y contratos y
firmar aquellos documentos necesarios a tal fin; sin perjuicio de que
por cada o6rgano en el ejercicio de sus competencias, al adoptar 1los
acuerdos se faculte expresamente para su ejecucidn a cualquier otro
miembro de la Junta Directiva.
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d) Cumplir vy hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva vy
Asamblea General.

e) Ordenar los gastos y pagos de la Federacidédn. Expedir libremente
contra los fondos sociales y ordenar los gastos necesarios de acuerdo
con el presupuesto social. Aceptar donaciones, legados y herencias,
recibir y solicitar subvenciones y cualquier otro cometido equivalente.

f) Dirimir con su voto los empates.

g) Visar las actas vy certificaciones de 1los acuerdos de la Junta
Directiva y Asamblea General.

h) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicidén de
Presidente de la Junta Directiva y de la Federacidn.

Articulo 27.- Del VicePresidente/s de la Federacién.

Corresponderd al Vicepresidente/s realizar las funciones del Presidente
en los casos de estar vacante el cargo por ausencia o enfermedad, pudiendo
actuar también en representacidén de la Federacidén en agquellos supuestos en
que asi se decida por la Junta Directiva o Asamblea General, segun los
acuerdos.

Articulo 28.- Del Secretario de la Federacién.

Corresponde al Secretario de la Junta Directiva las siguientes
funciones:

a) Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea y redactar y
autorizar las actas de aquéllas.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva vy
Asamblea, por orden del Presidente, asi como las citaciones de los
miembros de aquélla y socios de ésta.

c) Dar cuenta inmediata al Presidente de la solicitud de convocatoria
efectuada por los socios en la forma prevista los presentes Estatutos.

d) Recibir los actos de comunicacién de los miembros de la Junta
Directiva con relacidén a ésta y de los socios vy, por tanto, las
notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones, certificaciones o
cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

e) Preparar el despacho de 1los asuntos, y por 1lo tanto con la
documentacidén correspondiente que hubiere de ser utilizada o tenida en
cuenta.

f) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera
otras certificaciones, con el visto bueno del Presidente, asi como los

informes que fueren necesarios.

g) Tener bajo su responsabilidad y custodia el Archivo, documentos vy
Libros de la Federacidn, a excepcidn del/los libros de contabilidad.
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h) Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicidn de
Secretario.

En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra
alguna causa justificada, el Secretario serd sustituido por el vocal de menor
edad.

Se procurarda el nombramiento de Secretaria gestora para el Dbuen
funcionamiento de la Federacidén que, ubicada en la sede de la Federaciédn,
proporcionard asistencia administrativa al Secretario de la Federacién.

Articulo 29.- Del Tesorero de la Federaciédn.

Corresponden al Tesorero las siguientes funciones:

a) Recaudar los fondos de la Federacidén, custodiarlos e invertirlos en
la forma determinada por la Junta Directiva.

b) Efectuar los pagos, con el visto bueno del Presidente y tomar razdn
de dichos pagos

c) Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos, con
el conforme del Presidente.

d) La llevanza de los libros de contabilidad y el cumplimiento de las
obligaciones fiscales, en plazo y forma, de la Federacién.

e) La elaboracidén del anteproyecto de Presupuestos para su aprobacidn
por la Junta Directiva para su sometimiento a la Asamblea General. En
la misma forma se procederd con arreglo al Estado General de Cuentas
para su aprobacidén anual por la Asamblea.

f) Cualesquiera otras inherentes a su condicidén de tesorero, como
responsable de la gestidén econdémica financiera.

Se procurarda el nombramiento de Secretaria gestora para el Dbuen

funcionamiento de la Federacidén que, ubicada en la sede de la Federacién,
proporcionard asistencia administrativa al Tesorero de la Federacién.

Articulo 30.- De los Vocales de la Federacién.

Corresponden a los Vocales de la Federacidn:

a) Recibir la convocatoria de 1la sesién de Junta Directiva con la
antelacién fijada en los presentes Estatutos, conteniendo aquélla el
orden del dia.

b) Participar en el debate de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como
expresar el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Obtener la informacidédn precisa para el cumplimiento de las funciones
que le fueren asignadas.
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f) Tendrén las obligaciones derivadas de su cargo como miembros de la
Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones que la
propia Junta les encomiende y de su participacién en las Comisiones de
trabajo gque pudieran crearse

Articulo 31.- Apoderamientos.

La Junta Directiva como o6rgano podrd nombrar apoderados generales o
especiales.

Los apoderamientos generales y su revocacidn deberadn ser presentados
ante el Registro de Asociaciones, para su inscripcidn, si procediere.

Articulo 32.- De las reuniones de la Junta Directiva.

1.- Para la valida constitucidén de la Junta Directiva, a efectos de la
celebracién de sesiones, deliberaciones y adopcidén de acuerdos, deberdn estar
presentes la mitad de sus miembros requiriéndose necesariamente la presencia
del Presidente y del Secretario, o de quienes les sustituyan en forma legal.

2.- La Junta Directiva se reunird al menos una vez al afio y, ademas,
cuantas veces como sea preciso para la buena marcha de la Federacidn, por
convocatoria realizada ©por el Presidente, a 1iniciativa propia o de
cualesquiera de sus miembros.

3.- La convocatoria deberd ser enviada a todos los miembros del &6rgano
en forma apta para ser recibida con una antelacién minima de una semana a su
celebracién.

4.- Las deliberaciones seguirdn el mismo régimen sefialado en estos
Estatutos para la Asamblea General de socios. Los acuerdos se adoptardn por
mayoria simple de los votos emitidos, dirimiendo el voto del Presidente en
caso de empate.

5.- No podrad adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del
dia, salvo que, estando presentes la totalidad de los miembros que componen
la Junta Directiva, lo acuerden por unanimidad.

6.- Igualmente quedard validamente constituida la Junta Directiva sin
convocatoria previa, cuando estando presentes todos y cada uno de los
miembros, asi se acordare por unanimidad, estédndose a lo mencionado en el
apartado anterior en cuanto a los acuerdos. Las Juntas asi constituidas
recibirédn la denominacién de Junta Directiva Universal.

7.- A las sesiones de la Junta Directiva podrédn asistir aquellas
personas con funciones de asesoramiento, previamente citadas o invitadas por
el Presidente, con voz y sin voto para mejor acierto en sus deliberaciones.

Articulo 33.- Competencias de la Junta Directiva

Las facultades de 1la Junta Directiva se extenderédn, con caréacter
general a todos 1los actos propios de las finalidades de la Federacidn,
siempre que no se requieran, segUn sus Estatutos, autorizacidn expresa de la
Asamblea General.
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La Junta Directiva tendrd las siguientes atribuciones:
a) Confeccionar el Plan de Actividades.
b) Otorgar apoderamientos generales o especiales.

c) Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea
General.

d) Aprobar el Proyecto de Presupuesto para su aprobacidén definitiva por
la Asamblea General.

e) Aprobar el estado de Cuentas elaborado por el Tesorero, para su
aprobacién definitiva, si procediere, por la Asamblea General.

f) Elaborar la Memoria anual de actividades para su informe a la
Asamblea General.

g) Creacién de Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el
desarrollo de las funciones encomendadas y las actividades aprobadas,
asi como para cualesquiera otras cuestiones derivadas del cumplimiento

de los fines sociales.- Dichas comisiones regularédn su funcionamiento
interno en la forma que se acuerden por éstas en su primera sesidn
constitutiva.

h) Resolver las solicitudes relativas a la admisién de socios

i) Resolver las dudas gque se susciten sobre la interpretacidén de las
normas estatutarias, supliendo sus posibles lagunas sin perjuicio de
someter sus decisiones a la primera Asamblea General que se celebre.

Articulo 34.- De las obligaciones y responsabilidades de los miembros
de la Junta Directiva

Son obligaciones de los miembros de la Junta Directiva, a titulo
enunciativo, cumplir y hace cumplir los fines de la Federacidén, concurrir a
las reuniones a las que sean convocados, desempeflar el cargo con la debida
diligencia de un representante leal vy cumplir en sus actuaciones con 1lo
determinado en las disposiciones legales vigentes vy en los presentes
Estatutos.

Los miembros de la Junta Directiva responderan frente a la Federacidn
de los dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los
Estatutos o ©por los realizados negligentemente. Quedardn exentos de
responsabilidad gquienes se opusieren expresamente al acuerdo determinante de
tales actos o no hubiere participado en su adopcidn.

Articulo 35.- Caracter gratuito del cargo

Los miembros de la Junta Directiva ejercerdn su cargo gratuitamente,
sin que en ningin caso puedan recibir retribucidén por el desempefio de su
funcidén, sin perjuicio del derecho a ser reembolsados en los gastos
ocasionados en ejercicio de los cargos, siempre gque éstos se encuentren
debida y formalmente justificados.
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SECCION 32

DISPOSICIONES COMUNES A LOS ORGANOS

Articulo 36.- De las Actas de las reuniones

1.- De cada sesidén que celebren la Asamblea General y Junta Directiva
se levantard acta por el Secretario, que especificard necesariamente el
quérum necesario para la valida constitucidén (en el <caso de la Junta
Directiva se especificard necesariamente los asistentes), el orden del dia de
la reunidén, las circunstancias del lugar y tiempo en que se han celebrado,
los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los
acuerdos adoptados.

2.- En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros vy/o
socios, el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencidén y los motivos
que la justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier
miembro tiene derecho a solicitar la transcripcidén integra de su intervencién
o propuesta, siempre que aporte en el acto o en el plazo de cuarenta y ocho
horas el texto que se corresponda fielmente con su intervencién, haciéndose
asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma.

3.- Las actas se aprobardn en la misma o en la siguiente sesidn,
pudiendo no obstante emitir el Secretario certificacidén sobre los acuerdos
especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacidn
del acta.

En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad
a la aprobacién del acta se hard constar expresamente tal circunstancia.

4-.- Las Actas seradn firmadas por el Secretario y visadas por el
Presidente.
Articulo 37.- Impugnacién de acuerdos

Los acuerdos de la Asamblea General vy Junta Directiva podran ser
impugnados por sus socios ante el orden jurisdiccional civil en la forma
legalmente establecida.

Los socios podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la Federacidn
que estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias, a
partir de la fecha de adopcidén de los mismos, instando su rectificacidn o
anulacién vy la suspensién preventiva en su caso, o acumulando ambas
pretensiones por los tréamites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan
suscitarse en la Federacidén, las solicitudes de constancia registral que se
formulen sobre las cuestiones controvertidas sbélo daran lugar a anotaciones
provisionales.

CAPITULO VII

DEL REGIMEN ECONOMICO, EJERCICIO ECONOMICO, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

Patrimonio Fundacional
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El patrimonio fundacional de la federacién en el momento de su
constitucién es de 8.000 €. La Federacidén deberd figurar como titular de
todos los bienes y derechos que integren su patrimonio, los cuales se haran
constar en su inventario y se inscribirédn, en su caso, en los registros
PUblicos correspondientes.

Financiacién.

Los recursos econdmicos de la Federacidn, previstos para el
desarrollo de los fines y actividades de la Federacidn, estaran constituidos
por:

a) Las cuotas ordinarias de las Asociaciones adheridas y las
extraordinarias que puedan establecerse.

b) Las aportaciones de caréacter lucrativo, tanto “inter vivos”, como
“mortis causa”, asi como las subvenciones que puedan conceder
organismos, corporaciones, fundaciones y cualquier otra entidad de
caracter publico o privado, para las cuales se transmitirdn las
respectivas autorizaciones legales.

c) Los intereses o rentas que produzcan fondos o patrimonio de la
Entidad.

d) Cualguiera otros ingresos que se arbitren a través de las
actividades que puedan programarse por la Entidad

N\

Los beneficios obtenidos por la Federacidén, derivados del ejercicio
de actividades econdémicas, incluidas las prestaciones de servicios,
deberan destinarse exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que
quepa en ningun caso su reparto entre los asociados ni entre sus
cényuges o personas que convivan con aquellos con andloga relacidn de
afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesidén gratuita a personas
fisicas o juridicas con interés lucrativo.

La Junta Directiva sefialard las normas necesarias para la
expedicién de cheques, talones y otros documentos representativos de
pago, en todos los cuales necesariamente deberédn figurar la firma del
presidente o en su defecto, del vicepresidente, siendo obligatorias dos
firmas para que el documento tenga valides.

Articulo 38.- General econdmico

1. E1 ejercicio econdémico comenzard el 1 de enero y finalizard el 31 de
diciembre de cada afo.

2. Anualmente la Junta Directiva confeccionard el Presupuesto y sera
aprobada en Asamblea General. Con la aprobacién de referido Presupuesto
quedaran aprobadas las cuotas ordinarias para el ejercicio correspondiente.

Para la aprobacidén de cuotas extraordinarias, habrd de convocarse en
Asamblea General Extraordinaria, salvo que la Federacidén careciere de
liquidez y la disposicién y gasto correspondiente fueren urgentes, en cuyo
caso bastard la adopcidén del acuerdo por la Junta Directiva, previo informe
del Tesorero vy ulterior ratificacién en Asamblea General, que habrda de
aprobarse en el plazo de treinta dias siguientes a la adopcidén del acuerdo
por la Junta Directiva.
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3. La Asamblea General aprobard anualmente las cuentas de la
Federacién, una vez finalizado el ejercicio presupuestario al que
correspondan.

4. La Junta Directiva 1llevara 1los correspondientes libros de
contabilidad, que permitan obtener wuna imagen fiel del patrimonio, el
resultado y la situacidén financiera de la Federacidn.

CAPITULO VIII

DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL

Articulo 39.- Disolucién

La Federacidén se establece por un tiempo indefinido y se disolverd por
las siguientes causas:
a) Por acuerdo adoptado por mayoria cualificada en Asamblea
General Extraordinaria.
b) Por las causas que se determinan en el articulo 39 del Cbédigo
Civil.
c) Por Sentencia judicial firme.
Articulo 40.- Liquidacién
Acordada la disolucién de la Federacidn, se abrird el periodo de
liquidacidén, hasta el fin del cual la Entidad conservard su personalidad
juridica.
Los miembros de la Junta Directiva en el momento de la disolucidn se
convierten en ligquidadores, salvo que los designe expresamente la Asamblea

General o el Juez que, en su caso, acuerde la disolucidn.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Federacién.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean
precisas para la liquidacién.

c) Cobrar los créditos de la Federacién.

d) Ligquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes a los fines previstos por los Estatutos.

f) Solicitar la cancelacidén de los asientos en el Registro.

El patrimonio resultante después de pagadas las deudas y cargas
sociales, se destinard a entidades no lucrativas que persigan fines de
interés general analogos a los realizados por la misma.

En caso de insolvencia de la Federacidén, la Junta Directiva o, en su
caso, los liquidadores, han de ©promover inmediatamente el oportuno
procedimiento concursal ante el Juez competente.

CLAUSULA ADICIONAL:
En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicarad la

vigente Ley Organica 1/2002. de 22 de Marzo, Reguladora del Derecho de
Asociacidén y las disposiciones complementarias.
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